
                                                             
 
 
 

8 DE MARZO DE 2003 
 

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER 
 

 
Manifiesto de la Comisión de la Mujer con 

Discapacidad 
Del CERMI Estatal 

 
 

“Estáis de moda”, nos dicen: “Sois mujeres y tenéis 
discapacidad. Éste es vuestro año”… ¡Cuánto nos gustaría 
creer que ese colectivo invisible de más de dos millones de 
mujeres en nuestro país, efectivamente, está en el punto de 
mira de alguien!  
 

Queremos una voluntad política enérgica, un 
compromiso público expreso para desplegar líneas de 
acción y poner en práctica iniciativas que comiencen a 
cambiar las condiciones de vida efectivas de las mujeres 
con discapacidad. Pero, en este modo de hacer política, 
hemos de ser nosotras mismas las que alcemos la voz y 
defendamos nuestros derechos, a través de nuestra propia 
presencia y participación en las organizaciones 
representativas de personas con discapacidad. Ni las 
autoridades ni  las organizaciones tradicionales pueden 
seguir hablando en nombre y por cuenta de las mujeres 
con discapacidad. Hemos de ser nosotras las que 
asumamos la dirección total y completa de los asuntos que 
______________________________________________________________________ 

Secretaría General: C/ Fernanflor, 8,1º C – 28014  Madrid – España 
Tel. 91.360.16.78 – Fax: 91.429.03.17 

Delarado de Utilidad Pública.  C.I.F.: G-81639759 
www.cermi.es 

E.mail: cermi@cermi.es 
Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad Social 



nos conciernen; las que nos impliquemos y participemos en 
la administración de las políticas que, de aquí en adelante, 
se desplieguen en esta esfera.  
 

Tales medidas habrán de centrarse en aquellos focos 
y factores que más exclusión generan contra las mujeres 
con discapacidad, como son las situaciones de violencia 
que sufre un colectivo que, en un porcentaje muy alto de 
los casos, ni siquiera sabe interpretar como tal el abuso 
que hacia ellas se está ejerciendo, por su condición de 
severidad en la propia discapacidad, más aún de 
defenderse y autorrepresentarse; situaciones de 
desempleo de más del 84% en una población con un alto 
índice de analfabetismo funcional y escaso o nulo acceso a 
la formación cualificada, sobre todo, en zonas rurales; 
situaciones, en suma, de desventaja social, motivadas por 
la perpetuidad de roles culturales que han venido 
favoreciendo esa condición de invisibilidad absoluta; así 
como por las múltiples barreras de comunicación, físicas y 
mentales existentes en la sociedad actual. 
 

¡Alcemos la voz, sí!, pero también dentro de nuestras 
propias organizaciones y de todo el movimiento asociativo 
de la discapacidad en donde, en mayor o menor medida, 
hemos venido ocupando una posición secundaria. 
Nosotras, las mujeres que hoy firmamos este manifiesto, 
sólo pedimos una oportunidad para otras muchas que hoy, 
todavía, no la han tenido. 

 
 

Firmado: 
Comisión de la Mujer del CERMI Estatal 

 
 

Marzo, 2003 
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