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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 11 de junio de 2007, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras para la concesion de
ayudas de estancia de tiempo libre para mujeres al
amparo del «Programa estancias de tiempo libre para
mujeres con hijas y/o hijos, exclusivamente a su cargo,
residentes en la Comunidad Auténoma de Andalucia»,
y se efectua su convocatoria para el ano 2007.

El articulo 73.1.a) del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia, aprobado por la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo,
atribuye a la Comunidad Auténoma competencia exclusiva en
materia de promocion de la igualdad de hombres y mujeres en
todos los ambitos sociales, laborales, econdmicos o represen-
tativos. El Decreto 205/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria para la lgual-
dad y Bienestar Social, atribuye las competencias necesarias
para hacer efectivo el principio de igualdad de la mujer vy el
hombre, en el ambito de la Comunidad Autonoma de Andalu-
cia, a través del Instituto Andaluz de la Muijer.

En cumplimiento de esta finalidad y de acuerdo con las
areas de actuacion que se determinan en los objetivos del Ins-
tituto Andaluz de la Mujer, se dicta la presente Orden por la
que se regula la participacion en el Programa de Estancias de
Tiempo Libre para mujeres con hijas y/o hijos, exclusivamente
a su cargo, que se encuentren en situacién de precariedad
econdmica y social.

Este programa se ha venido desarrollando con caracter
anual en colaboracion con el Instituto de la Mujer del Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos Sociales en virtud del convenio marco
suscrito entre ambos organismos el dia 26 de diciembre de
1990 y en los correspondientes convenios especificos que lo
desarrollan.

En su virtud, a propuesta de la Directora del Instituto
Andaluz de la Mujer, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 107 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Autdnoma de Andalucia,
y en uso de las facultades conferidas en la Ley 6/2006, de
24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto, régimen juridico y financiacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las ba-
ses reguladoras para la concesion de ayudas de estancia de
tiempo libre en el marco del Programa de Estancias de Tiempo
Libre para mujeres con hijas y/o hijos, exclusivamente a su
cargo, y efectuar su convocatoria para el afio 2007.

2. Las ayudas a que se refiere la presente Orden, ademas
de lo previsto por la misma, se regiran por lo establecido en
la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de acuerdo con lo
dispuesto en su disposicion adicional quinta, y su Reglamento
de desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, en la Ley anual del Presupuesto de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia, en el Capitulo | del Titulo lll de la Ley
3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Adminis-
trativas y Financieras, en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en el Titulo VIII de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, de la Hacienda Publica de la
Comunidad Autéonoma de Andalucia, asi como en el Decreto

254/2001, de 20 de noviembre, por el que aprueba el Regla-
mento por el que se regulan los procedimientos para la conce-
sion de subvenciones y ayudas publicas por la Administracion
de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su
régimen juridico, y demas disposiciones de desarrollo.

3. Las ayudas de estancia de tiempo libre se financiaran
con cargo a los créditos presupuestarios del Instituto Andaluz
de la Mujer y su concesion estara limitada por las disponibili-
dades presupuestarias existentes.

4. La concesion de las ayudas se regira por el procedi-
miento de concurrencia competitiva.

Articulo 2. Finalidad de las ayudas.

Estas ayudas pretenden que las mujeres con hijas y/o hi-
jos exclusivamente a su cargo disfruten de una estancia, fuera
de su residencia habitual, en establecimientos hoteleros ubica-
dos en la costa de Andalucia.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

La presente Orden sera de aplicacién para las mujeres
con hijas y/o hijos exclusivamente a su cargo residentes en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 4. Requisitos de las participantes.

1. Podran ser solicitantes y beneficiarias de las ayudas
objeto de la presente convocatoria, las mujeres que retnan los
siguientes requisitos:

a) Tener hijas y/o hijos, exclusivamente a su cargo.

b) Estar domiciliadas en la Comunidad Auténoma de An-
dalucia.

c) Que la renta del conjunto de la unidad familiar, dividida
por el numero de miembros que la compongan, no supere el
salario minimo interprofesional (SMI).

d) No padecer enfermedad que requiera aislamiento y/o
que impida la normal convivencia.

2. También podran ser beneficiarias y/o beneficiarios de
las ayudas las hijas y/o hijos de las mujeres que hayan sido
seleccionadas, siempre que reunan los siguientes requisitos:

a) Que se encuentren en edades comprendidas entre los
dos y doce afios, ambos inclusive. Excepcionalmente, las hijas
y/0 hijos acompafantes podran superar la edad de doce afios
establecida, previa valoracion positiva del Centro de la Mujer
del Instituto Andaluz de la Mujer en la provincia que corres-
ponda.

b) Que no padezcan enfermedad que requiera aislamiento
y/0 que impida la normal convivencia.

3. Atendiendo a la naturaleza de las ayudas reguladas
por la presente Orden, al amparo de lo establecido en el ar-
ticulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y el articulo 29.1 de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
cieras, las personas solicitantes quedan exceptuadas de las
prohibiciones enumeradas en dichos preceptos para obtener
la condicion de beneficiarias, asi como de la acreditacion de
no tener deudas en periodo ejecutivo de cualquier ingreso de
Derecho Publico de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 5. Presentacion de las solicitudes y documenta-
cion acreditativa.

1. El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara me-
diante convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Junta
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de Andalucia. Las solicitudes se dirigiran a la Directora del
Instituto Andaluz de la Mujer conforme al modelo que figura
en el Anexo a la presente Orden, entregandose preferen-
temente en los registros administrativos de los centros de
la mujer en cada provincia, o en los servicios centrales del
Instituto Andaluz de la Mujer, sin perjuicio de que también
puedan presentarse en los registros de los demas 6rganos
y en las oficinas que correspondan, de conformidad con lo
establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

2. Las solicitudes deberan acompafarse de la siguiente
documentacion, que debera ser original o copia autenticada
del original:

a) Documento que acredite la identidad de la solicitante.

b) Libro de familia, o documento donde figuren las hijas
y/o hijos a cargo de la solicitante.

c) Fotocopia completa de la ultima Declaracién del Im-
puesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, con plazo de
presentacion vencido, de los miembros de la unidad familiar
sometidos a dicho impuesto, o, en caso de no estar obligados
a realizarla, declaracion responsable de los ingresos obtenidos
en el mencionado ejercicio.

En el supuesto de que las circunstancias economicas de
la unidad familiar sean distintas en el momento de la solici-
tud, debera presentarse declaracion responsable expresiva de
dicha situacion acompafada de los documentos justificativos
que la acrediten (nominas, recibos de alquiler, recibos de cual-
quier tipo de subsidio, tarjeta de demanda de empleo, informe
social, etc.).

d) Otra documentacion acreditativa de las situaciones de
especial necesidad de la interesada, que permita aplicar los
criterios de valoracion establecidos en la convocatoria (infor-
mes y certificaciones de los Servicios Sociales municipales, de
los centros de la mujer provinciales, de la persona responsa-
ble del centro de acogida para mujeres victimas de violencia
de género o centro similar, del Servicio de empleo; sentencia
de separacion o divorcio, etcétera).

e) Informe médico del Servicio publico de salud, referido
tanto a las mujeres como a sus hijas y/o hijos menores que va-
yan a acompafarle, en el que conste que no padecen ninguna
enfermedad que requiera aislamiento y/o impida la normal
convivencia.

f) Cualquier documento que acredite la residencia de la
solicitante en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. La presentacion de la solicitud por parte de la entidad
o0 persona interesada conllevara la autorizacion al 6rgano ges-
tor para recabar los certificados correspondientes a emitir por
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

4. Si la solicitud no reuniera los datos de identificacion
de la persona beneficiaria de la ayuda solicitada, o cualquiera
otros de los previstos en el articulo 70 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se reque-
rira a la solicitante, para que, en un plazo de diez dias habiles,
subsane las faltas o acompafie los documentos preceptivos,
con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se tendra por de-
sistida en su peticion, previa notificacion de la resolucion, que
habra de declararse en los términos previstos en el articulo 42
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5. Los requisitos y/o datos que resulten exigibles en virtud
de la presente Orden podran ser constatados mediante con-
sulta, por via telematica, en los archivos y registros adminis-
trativos en que obren los datos correspondientes a la persona
solicitante. Su cumplimiento quedara acreditado mediante la
incorporacion al expediente de la oportuna diligencia, relativa
a la comprobacion de la constancia de dichos actos.

6. No se requerira la presentacion de aquellos documen-
tos que, resultando necesarios a los efectos de la acreditacion

de datos o requisitos exigidos por la presente Orden, ya obren
en poder del Instituto Andaluz de la Mujer, debiendo dejarse
constancia en el expediente mediante la oportuna diligencia.

Articulo 6. Criterios de valoracion.
Para la valoracion de las solicitudes se aplicaran los si-
guientes criterios:

a) Numero de las hijas/os a cargo exclusivo de la solici-
tante: con cuatro o mas hijas/os, 3 puntos; entre dos y cuatro
hijas/o0s, 2 puntos; entre uno y dos hijas/os, 1 punto.

b) Cuantia de los ingresos: renta del conjunto de la unidad
familiar, dividida por el numero de miembros que la compo-
nen, inferior al 40% o mas del SMI, 4 puntos; renta del con-
junto de la unidad familiar, dividida por el numero de miem-
bros que la componen, entre 40-20% inferior al SMI, 3 puntos;
renta del conjunto de la unidad familiar, dividida por el nimero
de miembros que la componen, entre 20-10% inferior al SMI,
2 puntos; renta del conjunto de la unidad familiar, dividida por
el nimero de miembros que la componen, inferior al 10% y del
SMI, 1 punto.

c) Situaciones de especial necesidad: que estén residiendo
en un centro de acogida para mujeres victimas de violencia de
género o centro similar, 4 puntos; que acrediten ser o haber
sido victimas de violencia de género, en los tres ultimos afos,
4 puntos; que acrediten carencia de estabilidad social, en los
tres ultimos afos, 2 puntos; que acrediten ser desempleadas
de larga duracion (mas de un afo), 2 puntos.

d) Que no hayan disfrutado de este programa u otros si-
milares, 3 puntos.

Soélo se consideraran los méritos que hayan sido suficien-
temente acreditados mediante los informes sociales u otros
pertinentes.

Articulo 7. Organos de instruccion, ordenacion y resolu-
cion del procedimiento.

Se constituira una Comision de Seleccion que sera el or-
gano encargado de la baremacion, instruccion y ordenacion
del procedimiento. Dicha Comision estara integrada por los y
las miembros siguientes:

Presidenta: La Secretaria General del Instituto Andaluz de
la Mujer o persona en quien delegue.

Vocales: Dos vocales, que designara la Directora del Insti-
tuto Andaluz de la Mujer y que han de formar parte del perso-
nal del organismo.

Secretario/a: Un/a funcionario/a del Instituto Andaluz de
la Mujer, que designara la Directora del mismo y que actuara
con voz pero sin voto.

Articulo 8. Valoracion de las solicitudes y de la documen-
tacion acreditativa por la Comision de Seleccion.

La Comision de Seleccion, una vez valoradas las solici-
tudes conforme al baremo establecido en el articulo 6 de la
presente Orden, emitira un listado Unico de personas selec-
cionadas y en reserva por orden decreciente de puntuacion,
asi como de excluidas, con indicacion de los motivos de ex-
clusion.

Articulo 9. Resolucion.

1. Mediante Resolucion motivada de la Directora del Ins-
tituto Andaluz de la Mujer, dictada a propuesta de la Comi-
sion de Seleccion, se haran publicas las listas de personas
seleccionadas, en reserva y excluidas. La lista estara orde-
nada por orden decreciente de puntuacion para cubrir posi-
bles renuncias.

2. La Resolucion se publicara en los tablones de anuncios
de la sede del Instituto Andaluz de la Mujer y de sus centros
de la mujer, con indicacién de los recursos que proceden con-
tra la misma, 6rgano ante el que se pueden interponer y plazo.
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Asimismo se enviara una copia de los listados a la Empresa
Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A.
(Instalaciones y Turismo Joven) a la que hace referencia la dis-
posicién adicional primera de la presente Orden.

3. La mencionada Resolucion pone fin a la via administra-
tiva y podra ser recurrida potestativamente en reposicion en
el plazo de un mes ante la Directora del Instituto Andaluz de
la Mujer, o bien ser impugnada, directamente, ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

4. El plazo para resolver y notificar sera de dos meses a
contar desde la fecha de publicacion de la convocatoria.

Articulo 10. Adjudicacion de la fecha y lugar de realizacion
de la estancia.

La fecha y lugares concretos de realizacion de las estan-
cias se determinaran por la Empresa Andaluza de Gestion de
Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (Instalaciones y Turismo
Joven) a la que hace referencia la disposicion adicional pri-
mera de la presente Orden.

Articulo 11. Duracion de la estancia y fecha de realizacion.

Las estancias tendran una duraciéon de siete dias (seis
noches). En ningun caso comenzaran antes del 1 de julio, ni
finalizaran después del 15 de septiembre.

Articulo 12. Cobertura de las ayudas de estancia.
Las ayudas de estancia a las que se refiere la presente
Orden incluiran:

a) Desplazamiento (ida y vuelta).

b) Alojamiento en hotel.

c¢) Manutencién (Pension completa).
d) Actividades complementarias.

Articulo 13. Obligaciones de las seleccionadas.

Las seleccionadas que por cualquier circunstancia de-
seen renunciar a la plaza adjudicada lo comunicaran al menos
con siete dias de antelacion a la estancia asignada mediante
escrito justificativo dirigido a la Directora del Instituto Andaluz
de la Mujer, a los efectos de asignar dicha plaza a las seleccio-
nadas en situacion de reserva de acuerdo con lo establecido
en el articulo 9 de la presente Orden.

Disposicion adicional primera. Formalizacion de enco-
mienda de gestion.

El Instituto Andaluz de la Mujer formalizara con la Em-
presa Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil,
S.A. (Instalaciones y Turismo Joven) una encomienda de ges-
tién para la puesta en practica y desarrollo de las actuaciones
derivadas de la presente Orden.

Disposicion adicional segunda. Comision de Seguimiento.

Para la supervision del desarrollo y funcionamiento del
«Programa de Estancias de Tiempo Libre» se constituira una
Comision de Seguimiento formada por dos representantes de
cada uno de los siguientes Organismos: Instituto Andaluz de
la Mujer y Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones y
Turismo Juvenil, S.A. (Instalaciones y Turismo Joven).

Disposicion adicional tercera. Convocatoria de ayudas de
estancia para 2007.

Se convoca para el ejercicio 2007 la concesiéon de ayu-
das de estancia de tiempo libre en el marco del Programa de
Estancias de Tiempo Libre para mujeres con hijas y/o hijos,
exclusivamente a su cargo, residentes en la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, de conformidad con las siguientes deter-
minaciones:

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

2. Las solicitudes deberan formularse conforme al mo-
delo establecido en el anexo de la presente Orden, acompa-
fladas de la documentacion prevista en su articulo 5. Dicho
anexo se encuentra disponible en la pagina web del Instituto
Andaluz de la Mujer: http://www.juntadeandalucia.es/institu-
todelamuijer/convocatorias.

Disposicion final primera. Desarrollo y aplicacion de la
presente Orden.

Se autoriza a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer
en el ambito de sus competencias, a dictar cuantas instruccio-
nes resulten necesarias para el desarrollo y aplicacion de la
presente Orden.

Disposicion final segunda. Delegacion en materia de con-
vocatoria.

La Directora del Instituto Andaluz de la Mujer efectuara
las convocatorias para la concesion de las ayudas de estancia
reguladas en esta Orden mediante resolucion en la que fijara
el plazo de presentacion de solicitudes, salvo la convocatoria
relativa al ejercicio 2007 que se realiza en la disposicion adi-
cional tercera.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Sevilla, 11 de junio de 2007

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la lgualdad y Bienestar Social
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ANVERSO ANEXO

/ /A\ N Instituto Andaluz de la Mujer
JUNTA DE ANDALUCA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

SOLICITUD
PARTICIPACION EN EL PROGRAMA ESTANCIAS DE TIEMPO LIBRE PARA MUJERES CON HIJOS O HIJAS
EXCLUSIVAMENTE A SU CARGO

Orden de de de (BOJAN®........... defecha ..o ANO: ...

1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIF

FECHA DE NACIMIENTO ESTADO CIVIL TELEFONO/S DE CONTACTO

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL

NIVEL DE ESTUDIOS:

[] sINESTUDIOS. [] SECUNDARIOS. [] FORMACION PROFESIONAL. [] DIPLOMATURA.
[] PRIMARIOS (EGB). [] B.U.P./BACHILLER. [ T. UNIVERSITARIA. [] LICENCIATURA.

SITUACION LABORAL:
[ Actwo. [ DESEMPLEO. ] PENSIONISTA. [ PERCEPTORA DEL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL (SMI)
[] oTras:
PROFESION QUE DESEMPENA:
INGRESOS NETOS ANUALES DE LA UNIDAD FAMILIAR: €
CONVIVENCIA:
VIVIENDA UNIDAD FAMILIAR
[] ProPIA. [] AwuiapA. [ ] CONPADRES.  [__| CON OTROS FAMILIARES. [ ] CENTRODEACOGIDA. [ | CENTRO SIMILAR.
[] otras:
HLJOS E HIJAS:
NOMBRE APELLIDOS SEXO FECHA NACIMIENTO

4

0127

2 | DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

0o

000 0ooooo

DNI/NIF de la persona solicitante.

Libro de Familia o documento donde figuren los hijos y/o hijas a cargo de la solicitante.

Declaracion del IRPF correspondiente al afio anterior a la convocatoria.

Certificado de rentas expedido por la Agencia Tributaria, en su caso.

Declaracion responsable de la situacion econémica de la interesada, acompanada de los documentos acreditativos que la justifiquen, en su caso.

Informe médico de no padecer enfermedad que requiera aislamiento y/o que impida la normal convivencia, referido tanto a la persona solicitante
como a sus hijos y/o hijas.

Documentacion acreditativa de las situaciones de especial necesidad de la interesada.
Documentacion acreditativa de la residencia de la solicitante en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Otros:
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REVERSO ANEXO

3 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud asi como en
la documentacion adjunta. Se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos exigidos por la Orden de regulacion y SOLICITA participar
en el Programa Estancias de Tiempo Libre objeto de la presente convocatoria.

En a de de
LA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

001274
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 8 de junio de 2007, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta e informes
previos al nombramiento a que se refiere el articulo 63 del De-
creto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de enero),
habiéndose observado el procedimiento establecido en el men-
cionado Decreto, esta Viceconsejeria, en virtud de la competen-
cia que tiene atribuida por la Orden de 12 de julio de 2004, por
la que se delegan competencias en materia de personal (BOJA
num. 150, de 2 de agosto), resuelve la convocatoria del puesto
de libre designacién convocado por Resolucién de la Viceconse-
jeria para la lgualdad y Bienestar Social de fecha 20 de febrero
de 2007 (BOJA num. 52, de 14 de marzo de 2007) y que figura
en el Anexo, cumpliendo los candidatos elegidos los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo ante
el érgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, segun dis-
ponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Sevilla o0 ante el Juzgado en cuya circunscripcion
tuviera el demandante su domicilio, a eleccion de este ultimo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de junio de 2007.- El Viceconsejero, José Maria
Oliver Pozo.

ANEXO

Num. Orden: 1.

D.N.I.: 75.017.998.

Primer apellido: Jiménez.

Segundo apellido: Hervas.

Nombre: Maria Dolores.

Codigo SIRHUS: 1608610.

Denominacion del puesto: Gerente Plan Barriadas.
Consejeria/Org. Autonomo: Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Delegacion Provincial de Jaén.

Centro de destino: Delegacion Provincial de Jaén.

EL DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ

RESOLUCION de 21 de junio de 2007, por la que
se nombra a dofa Claudia Zafra Mengual y dofia Paola
Vivancos Arigita como Adjuntas del Defensor del Pue-
blo Andaluz, y a don Francisco Gutiérrez Rodriguez y
don Luis Pizarro Fernandez como Adjuntos del Defen-
sor del Pueblo Andaluz.

En uso de las facultades que me otorga el art. 8.2 de la
Ley 9/1983, de 1 de diciembre, del Defensor del Pueblo Anda-
luz, y previa conformidad de la Comision de Gobierno Interior
y Derechos Humanos, acordada en su sesién del dia 20 de
junio de 2007.

Resuelvo nombrar a dofia Claudia Zafra Mengual y dofia
Paola Vivancos Arigita como Adjuntas del Defensor del Pue-
blo Andaluz, y a don Francisco Gutiérrez Rodriguez y don Luis
Pizarro Fernandez como Adjuntos del Defensor del Pueblo An-
daluz, con las prerrogativas e incompatibilidades propias del
cargo, debiendo los interesados tomar posesion conforme con
las normas previstas en el art. 15 del Reglamento de Organiza-
cion y Funcionamiento de esta Institucion.

Sevilla, 21 de junio de 2007.- El Defensor del Pueblo
Andaluz, José Chamizo de la Rubia.
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